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| - ATOS DE GESTAO DO PRESIDENTE

RESOLUCAO NORMATIVA N° 12, DE 11 DE ABRIL DE 2014,

@) Presidente da Empresa Brasileira de Pesquisa

Agropecudria — Embrapa, com fundamento no disposto no artigo 21, inciso I,
do Estatuto, e

Considerando a necessidade de atualizacdo do Regimento Interno do
Comité de Publicagées da Sede - CPS,

RESOLVE:

1. Aprovar a anexa verséo revisada do Regimento Interno do Comité de
Publicagdes da Sede - CPS.

2. Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposigbes em contrario, especialmente a Resolugdo Normativa
n°7, publicada no BCA n°® 12, de 15.03.2004.

uri€io Antoénio Lopes
Presidente

KRMB/ATG-BCA/GPR

Ano XL - BCA N° 17, de 14.04.2014



En@a

(Anexo a Resolugdo Normativa n° 12, de 11.04.2014)

COMITE DE PUBLICAGOES DA SEDE - CPS
REGIMENTO INTERNO
Capitulo |
Finalidades
Art. 1° O Comité de Publicagées da Sede (CPS) é um colegiado de carater
deliberativo, permanente, que tem por objetivo geral zelar pela qualidade e pertinéncia

das publicagtes e pelo cumprimento das normas que regulamentam o direito de autor

e daqueles que |lhe sdo conexos, em conformidade com as Politicas e Diretrizes
da Embrapa.

§ 1° O CPS atende as Unidades Centrais e as Unidades de Servicos.

§ 2° Entende-se por publicagdes, os trabalhos técnicos e cientificos, divulgados
por meio impresso, audiovisual ou eletrénico.

Capitulo Il
Atribuicoes

Art. 2° O CPS tem as seguintes atribuigoes:

| - zelar pela fiel observancia dos atos de gestdo, de qualquer natureza, que
disciplinem a producdo de trabalhos técnicos e cientificos, destinados as diversas
modalidades de publicagdes;

Il - zelar pela padronizagao das publicagbes, em conformidade com as normas
estabelecidas pela Empresa;

[l - aprovar, sugerir alteragdes ou rejeitar propostas de publicagées;
IV - apreciar solicitagées de reedigdes de publicagdes;

V - preparar e divulgar junto as Unidades Centrais e as Unidades de Servigo, o
relatério anual de atividades do CPS;

VI - zelar pela veiculagdo adequada de material promocional e de propaganda

nas publicagbes, a fim de ndo permitir o comprometimento do nome e da imagem da
Embrapa;

VIl - colaborar com a Diretoria Executiva na formulagdo de diretrizes
institucionais de editoragao.
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Capitulo Il
Diretrizes

Art. 3° O CPS pautara suas agdes, conforme as seguintes diretrizes:

| - assegurar que as publicagbes das Unidades Centrais e das Unidades de
Servigo estejam em conformidade com a missao institucional da Empresa; '

Il - contribuir para o fortalecimento da imagem institucional da Empresa;
Il - contribuir para a qualidade das publicagdes;
IV - conferir agilidade ao processo de analise das propostas de publicagées;

V - contribuir para o uso adequado dos Manuais de Editoragdo e de Identidade
Visual da Embrapa;

VI - proceder com discricdo e impessoalidade na condugao de seus trabalhos.

Capitulo IV
Composig¢ao e Mandatos

Art. 4° O CPS é composto por 11 (onze) membros efetivos, lotados em
Unidades Centrais e em Unidades de Servico sendo um Presidente, um Secretario
Executivo e um Secretario Adjunto.

§ 1° Compete ao Presidente, em ato especifico, a designacdo dos
membros do CPS.

§ 2° A presidéncia do CPS serda exercida por um dos chefes das
Unidades Centrais ou das Unidades de Servigo.

§ 3° O CPS sera composto, preferencialmente, por profissionais com
conhecimentos referentes as seguintes areas: Pesquisa e Desenvolvimento,
Informagé@o, Comunicagao Organizacional, Transferéncia de Tecnologia, Propriedade
Intelectual, Negocios, Documentacéo, Gestao de Pessoas e Gestao Estratégica.

§ 4° Os membros terdo mandato de 3 (trés) anos, por designacao do
Presidente da Embrapa, podendo ser renovado por mais um mandato consecutivo.

§ 5° O membro que, sem justificativa, faltar a trés reuniées consecutivas
do CPS, sera desligado desse Comité.

§ 6° O membro que, sem justificativa, atrasar a entrega de parecer sobre
o trabalho analisado, por mais de trés vezes, sera desligado do CPS.
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Capitulo V
Competéncia

Art. 5° Compete ao Presidente do CPS:
| - convocar e presidir as reunides do CPS;
Il - supervisionar os trabalhos do CPS:

Il - conferir, a qualquer de seus membros, encargos coerentes com as
finalidades do CPS;

IV - expedir normas, comunicagdes e procedimentos referentes aos
trabalhos do CPS, conforme decisdo de seus membros;

V - recrutar consultores ad hoc;
VI - providenciar os meios necessarios para o funcionamento do CPS.
Art. 6° Compete ao Secretario Executivo do CPS:

| - convocar e presidir reuniées quando da auséncia do Presidente ou por
delegacgéao deste;

Il - organizar a pauta das reunides e registrar em Ata as matérias
discutidas e as decisées tomadas;

lll - receber e distribuir, por indicagdo do Presidente, as propostas de
trabalho para apreciacéo e analise;

IV - registrar e acompanhar o andamento de cada processo em
tramitagéo no CPS;

Art. 7° Compete ao Secretario Adjunto:

| - Substituir o Secretario nas suas auséncias e impedimentos.
Art. 8° Compete aos Membros do CPS:

| - discutir e dar parecer sobre as matérias submetidas;

Il - participar das reunies para as quais sdo convocados;

lll - solicitar convocagéo de reunides ao Presidente do CPS, quando
necessario.
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Capitulo VI
Funcionamento e Procedimentos

Art. 9° O CPS reunir-se-4 por convocagdo do seu Presidente ou por
solicitagdo da maioria simples dos seus membros.

Art. 10. Os trabalhos a serem submetidos & apreciagdo deverdo ser

encaminhados formalmente pelo(s) Autor(es), com conhecimento prévio do Chefe da
Unidade, ao CPS.

§ 1° Deverao ser submetidos ao CPS para analise: trabalhos técnicos e
cientificos destinados as diversas modalidades de publicacées impressa, eletrénica ou
audiovisual.

§ 2° A versao traduzida de um trabalho analisado e aprovado pelo CPS,
devera ser submetida ao Comité para apreciagao.

§ 3° Sao dispensadas da analise do CPS:

| - publicagbes de carater jornalistico, promocionais e outros inerentes a
processos de gestdo, como, por exemplo, releases, informativos para a imprensa e
outros publicos externos e informativos para publico interno, folderes, cartazes, pecas
publicitarias, midias digitais e relatérios.

Art. 11. Todo trabalho submetido ao CPS tera um relator escolhido entre
seus membros e designado pelo Presidente ou, em sua auséncia, pelo Secretario
Executivo do CPS, para emissao de parecer.

Paragrafo Gnico. O CPS podera contar com o auxilio de consultores
ad hoc internos ou externos a Embrapa para analisar trabalhos submetidos a
apreciagao.

Art.12. O CPS analisara as propostas de publicagées, tomando por base os
seguintes aspectos: relevancia do tema para o cumprimento da missao institucional da
Embrapa; compatibilidade com os aspectos éticos, politicos e institucionais defendidos
pela Empresa; oportunidade e prioridade de veiculagdo; publico a que se destina;
patrocinio; propriedade intelectual e qualidade do contetdo.

§ 1° O trabalho destinado a veiculos com corpo editorial préprio sera
analisado pelo CPS quanto ao cumprimento da miss&o institucional da Embrapa e a

compatibilidade com os aspectos éticos, politicos e institucionais defendidos pela
Empresa.

§ 2° O CPS recomendara, sempre que necessario, a revisdo gramatical,
bibliografica e editorial para resguardar a integridade e a qualidade do contetdo.
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Art.13. O CPS emitira seu parecer sobre os trabalhos, com base na analise
realizada, enquadrando-os nas seguintes categorias:

| - aprovado para publicacéo;
Il - aprovado, condicionado a reformulagées;
[l - ndo aprovado.

§ 1° O trabalho aprovado e condicionado a reformulagdes devera,
apos os ajustes, segundo as recomendacgbes emitidas no parecer, ser reencaminhado
ao CPS, que se reunira para apreciagéo e emissao de novo parecer.

§ 2° O CPS, com base em justificativas por escrito, podera reconsiderar
as recomendacdes para reformulagdo nao aceitas pelos autores.

§ 3° Um trabalho somente podera ser considerado ndao aprovado para
publicagao quando deliberado por consenso dos membros do CPS.

§ 4° O parecer de trabalho enquadrado na categoria ndo aprovado,
devera conter a devida justificativa.

§ 5° Nenhum dos membros respondera individualmente por conceitos
emitidos em parecer, devendo a responsabilidade ser assumida pelo CPS, desde que
tenham sido satisfeitas todas as exigéncias previstas neste Regimento.

§ 6° O autor podera participar de reunido do CPS, quando convidado,
para prestar esclarecimentos sobre o trabalho ou por solicitagdo propria, dirigida ao
Presidente do CPS, que julgara a necessidade e a conveniéncia dessa participacéo.

§ 7° Quando a obra for produzida no SCT, o processo de produgéo
devera ser acompanhado dos instrumentos juridicos regulamentados na norma que
trata sobre direito de autor e daqueles que lhe sdo conexos. No caso da obra ser
produzida por terceiros, os referidos instrumentos deverdo ser providenciados pelo
préprio CPS.

Art.14. O CPS tera um prazo de 3 (trés) dias Uteis para comunicar o
resultado de sua andlise aos autores de trabalhos destinados a congressos e similares,
submetidos a apreciacédo, e de até 30 (trinta) dias corridos para trabalhos a serem
publicados em periédicos ou em outros veiculos com ou sem corpo editorial. Esse prazo
podera ser estendido quando se tratar de livros ou de outra publicagdo com mais de
100 (cem) paginas.

Paragrafo unico. O prazo sera contado a partir da data de entrega do
trabalho no CPS.
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Capitulo VII
Disposicoes Gerais

Art.15. A atuagdo do CPS devera ser fundamentada, principalmente, nos
seguintes documentos da Embrapa: Plano Diretor; Politicas institucionais: Manuais de
Editoragdo e de Identidade Visual; nas Normas da ABNT; e na Legislacdo sobre
Direitos Autorais e Propriedade Intelectual: além de outros de carater normativo com
implicagbes para sua atuagao.

Art.16. Os membros do CPS devem assumir compromisso com a
confidencialidade das informagdes de que dispéem, de forma a ndo comprometer a
autoria dos trabalhos que Ihes sé@o entregues e a ndo gerar constrangimentos internos.

§ 1° Os consultores ad hoc internos e externos a Embrapa deveréo, a
priori da analise de obras, assinar termo de confidencialidade.

Art.17. O CPS devera dispor de estrutura minima para viabilizar o seu
funcionamento.

Art.18. Impasses na aplicagdo deste Regimento serdo solucionados pelo
Presidente do CPS.

Art.19. Casos omissos neste Regimento deverdo ser resolvidos pelo
Presidente do CPS, com o aval da Diretoria Executiva.
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